
Muuttuvien kirjastotilojen työkirja 

Tehtävä 1
Tarjota pääsy aineistoihin, 
tietoon ja kulttuurisisältöihin

Tehtävä 2
Ylläpitää monipuolista ja 
uudistuvaa kokoelmaa

Tehtävä 3
Edistää lukemista ja 
kirjallisuutta

Tehtävä 4
Tarjota tietopalvelua, ohjausta 
ja tukea tiedon hankintaan ja 
käyttöön sekä monipuoliseen 
lukutaitoon

Tehtävä 5
Tarjota tiloja oppimiseen, 
harrastamiseen, työskentelyyn 
ja kansalaistoimintaan

Tehtävä 6
Edistää yhteiskunnallista ja 
kulttuurista vuoropuhelua

Itsearviointi (1–5) ja omat perustelut

Kysymys 1
Ovatko kirjastotilat riittävät tehtävän hoitamiseen?

Kysymys 2
Onko kirjastolla ja henkilökunnalla riittävät ja ajantasaiset 
laitteet, välineistö ja kalusto tehtävän hoitamiseen?

Kysymys 3
Onko kirjastossa riittävästi henkilöstöä tehtävän 
hoitamisen?

Kysymys 4
Onko henkilökunnalla riittävää osaamista tehtävän 
hoitamiseen?

Kirjastotilojen itsearviointityökalu (1/2)
Arvioi alla olevien kysymysten avulla, miten hyvin kirjastotilassa voi toteuttaa Yleisten kirjastojen kirjastolain 
velvoittamia tehtäviä asteikolla 1–5. 1 tarkoittaa, että tehtävää ei voi toteuttaa lainkaan kirjastotilassa ja 5, että 
tehtävässä suoriudutaan täydellisesti kirjastotilassa.
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Kirjastotilojen itsearviointityökalu (2/2)
Arvioi kirjastotiloja, kirjastolain tehtäviä täydentävien väittämien avulla asteikolla 1–5. 
1 tarkoittaa, että väittämä ei pidä lainkaan paikkaansa ja 5, että väittämä pitää täydellisesti paikkaansa.

Täydentävä kysymys 1
Kirjastotila ja tapahtumien 
järjestäminen

Täydentävä kysymys 2
Fyysinen ja henkinen 
turvallisuus

Täydentävä kysymys 3
Kirjastotilojen saavutettavuus ja 
esteettömyys

Täydentävä kysymys 4
Tilaviestintä ja arvot

Täydentävä kysymys 5
Kirjastotilojen kehittäminen ja 
päättäjille viestiminen

Itsearviointi (1–5)

Vä
it

e 
1

Kirjaston tila toimii hyvin ja on 
muokattavissa tapahtumia varten

Kirjasto on turvallinen tila (fyysinen ja 
sosiaalinen) asiakkaille

Kirjastotila on esteetön ja saavutettava 
aikuisten osalta 

Kirjasto viestii selkeästi kirjastotiloissa Hyödynnän kirjastotilojen 
kehittämisessä Kirjastolakia ja muita 
kirjastotiloja ohjaavia asiakirjoja

Vä
it

e 
2

Kirjaston henkilökunta hallitsee 
tapahtumatuotannon

Kirjasto on turvallinen tila (fyysinen ja 
sosiaalinen) henkilökunnalle

Kirjastotila on esteetön ja saavutettava 
erityisryhmien osalta

Kirjaston henkilökunta toteuttaa 
suunnitelmallista viestintää kirjaston 
tiloissa

Kuntalaiset osallistuvat kirjastotilojen 
suunnitteluun

Vä
it

e 
3

Kirjastossa on riittävät välineet ja 
laitteisto tapahtumien järjestämiseen

Kirjasto on turvallinen tila (fyysinen ja 
sosiaalinen) omatoimiaikana

Kirjastotila on esteetön ja saavutettava 
lasten ja nuorten osalta

Kirjaston tilassa viestitään eri kielillä Kuntapäättäjät tuntevat Kirjastolain ja 
muita kirjastotiloja ohjaavia asiakirjoja

Vä
it

e 
4

Kuntalaiset osallistuvat kirjaston 
tapahtumien suunnitteluun

Kirjaston henkisesti turvallisen tilan 
periaatteet ovat kattavat ja toimivat

Kirjaston henkilökunta osaa 
huomioida kirjastotilassa 
esteettömyyden ja saavutettavuuden

Tilaviestinnässä huomioidaan 
erityisryhmien ja lasten tarpeet ja 
erityispiirteet

Tuotan materiaalia ja viestin 
kuntapäättäjiin kirjastotiloihin 
liittyvissä kysymyksissä, kuten tilojen 
tarpeellisuuteen, kehittämiseen ja 
remontoimiseen liittyvissä asioissa, 
hyödyntäen Kirjastolakia ja muita 
kirjastotiloja ohjaavia asiakirjoja

Vä
it

e 
5

Kirjaston ulkopuoliset toimijat, 
kumppanit tai kuntalaiset järjestävät 
omia tapahtumia kirjaston tiloissa 
yhteistyössä kirjaston kanssa

Kirjaston turvallisuussuunnitelma on 
kattava ja toimiva 

Kirjaston arvot, kuten moniarvoisuus, 
moninaisuus, yhteisöllisyys, kestävä 
kehitys, sananvapaus ja tasavertaisuus 
näkyvät kirjastotilassa

Teen kuntarajat ylittävää toimintaa 
kirjastotilojen kehittämisen suhteen 
muiden kirjastojen kanssa

Vä
it

e 
6

Kirjaston henkilökunta hallitsee 
henkiseen ja fyysiseen turvallisuuteen 
liittyvät toimintatavat

Kirjaston arvot näkyvät kirjaston 
tapahtumien sisällössä, tapahtuma­
tilassa ja tapahtumaan liittyvässä 
tiedotuksessa

Vä
it

e 
7

Kirjaston henkilökunta tuntee 
kirjaston arvot ja toimii ja viestii niiden 
mukaisesti


